
 

 

 
Sie haben Freude im Umgang mit Kindern? 
Würden sich als empathisch, sozial und kreativ 
beschreiben?  

Auf der Suche nach einer neuen 
Herausforderung?  
 

Dann sind Sie bei uns richtig! 
 

Werden Sie Teil unseres Teams als  

„Mitarbeiter*in der Sommerbetreuung“. 
 
Als Mitarbeiter*in der Sommerbetreuung gestalten Sie die Freizeit von Kindern im 

Volksschulalter in den Sommerferien 2022. Zu Ihrem Aufgabengebiet gehört unter 
anderem auch die Betreuung beim gemeinsamen Mittagessen, Schaffung eines 

strukturierten Tagesablaufs, Gewährleistung klarer Gruppenregeln und das Angebot 
kreativer und sportlicher Aktivitäten. 
 

Sie haben auch eine passende abgeschlossene Ausbildung z.B. Hochschullehrgang 
für Freizeitpädagogik (Pädagogische Hochschule), sind Elementar- oder 
Schulpädagoge*in, Sozialpädagoge*in oder noch in Ausbildung, dann senden Sie uns 

Ihre Bewerbung und Lebenslauf.  
 
Das Dienstverhältnis ist zeitlich vom 11. Juli 2022 bis 31. August 2022 befristet und 

die Entlohnung richtet sich nach dem Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Österreich 
(SWÖ). 
 

Wir – FamiliJa – der Partner für Innovation und soziale Dienstleistungen, suchen ab 
sofort  

eine(n) engagierte(n) Mitarbeiter*in für  
die Sommerbetreuung (20 Wochenstunden) 

Dienstort: Gmünd 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis einschließlich 30.04.2022: 
 

 

 


