
Das ist die größte und nachhaltigste  
Reform, die wir in Kärnten jemals im  

Bereich der Kinderbildung und  
-betreuung umgesetzt haben. 

Denn wir sind der Meinung, dass jedes Kind 
in Kärnten die gleiche Chance 

auf Bildung und Betreuung haben soll, 
unabhängig vom Einkommen der Eltern. 

Wir investieren in die Bildung und 
dadurch in die Zukunft unserer Kinder  

und eines erfolgreichen Kärnten!

Meilenstein:

Kärnten, die kinder- und 
familienfreundlichste Region Europas.

kaernten.spoe.at/kistip

Das neue Kärntner Kinderbildungs- und -betreuungs-
gesetz ist ein weiterer Meilenstein.

Am 1. September 2023 ist das neue Kärntner Kinderbil-
dungs- und -betreuungsgesetz in Kraft getreten. Dieses 
beinhaltet ein neues Fördersystem, welches unter an-
derem den gratis Kindergarten in Kärnten ermöglicht.

Um den Betreibern die Umstellung zu erleichtern, wur-
de eine Übergangsfrist von drei Jahren festgehalten 
– d.h. spätestens 2026/27 müssen alle ins neue För-
dersystem umgestiegen sein. Von insgesamt 433 Kin-
dergärten und Kindertagesstätten befinden sich schon 
392 im neuen Fördermodell.

Kärnten blickt voraus – und sieht seine Kinder!
Jedes Kind verdient den besten Start ins Leben – un-
abhängig von Herkunft oder Einkommen der Eltern. Un-
sere Vision: Kärnten, die kinder- und -familienfreund-
lichste Region Europas.

Ein kurzer Blick in die beeindruckenden Zahlen:
Im Jahr 2022/23 haben rund 22.750 Kinder in 709 Ein-
richtungen gelernt und gespielt.

Rund 3.600 engagierte Mitarbeiter*innen sind im Ein-
satz, wobei fast 2.980 von ihnen direkt mit unseren 
Kindern arbeiten und sie fördern. Sie sind die wahren 
Held*innen, die unsere Kinder begleiten, bilden und be-
treuen.

Kleinere Gruppen
Das neue Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz sieht 
ebenso kleinere Gruppen von maximal 20 Kindern vor. 
(die stufenweise Verkleinerung der Gruppen erfolgt bis 
2028) Mit kleineren Gruppen schaffen wir intensiveres 
Lernen und mehr Aufmerksamkeit für jedes Kind. Und 
weil Qualität Raum braucht, expandieren wir mit einer 
Ausbauoffensive! Mehr Platz, mehr Möglichkeiten – für 
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

Mehr Gehalt für Pädagog:innen
Das Gehalt der Pädagoginnen und Pädagogen wird um 
bis zu 40 Prozent angehoben, insbesondere bei privaten 
Trägern.  Eine Kleinkindbetreuerin im 3. Berufsjahr kann 
z.B. 343 Euro netto mehr und eine Kindergartenpäda-
gogin im 6. Berufsjahr 160 Euro mehr bekommen. Mehr 
Vor- und Nachbereitungszeiten sind ebenfalls geplant.

KÄRNTEN, WO DIE ZUKUNFT UNSERER 
KINDER GROSSGESCHRIEBEN WIRD!

LH Peter KAISER 
LH-Stv.in Gaby SCHAUNIG

LR Daniel FELLNER
kaernten.spoe.at/kistip



- 50% 
des durchschnittlichen

Elternbeitrages

2018
2019

- 66% 
des durchschnittlichen

Elternbeitrages

12 x 
Eltern- 
beitrag 

gefördert
(zuvor 11 x)

2021

- 70% 
des durchschnittlichen

Elternbeitrages
(Inflationsanpassung)

100% 
des durchschnittlichen

Elternbeitrages
20222028

• Alle Gruppen auf  
20 Kinder verkleinert

• weitere  
kinderfreundliche

Maßnahmen
2023

Gratis 
Kindergarten!

• Finanzielle Entlastung für Eltern
• Beginn der Gruppenverkleinerung 

für individuellere Betreuung
• Höhere Gehälter  
für Pädagog*innen

2020

MEILENSTEINE KÄRNTNER KINDERSTIPENDIUM
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